
全 新 社 創 計 劃，帶 你 親 身 走 入 地 區，解 構 社 區 議 題，
學 習 游 說 和 項 目 管 理 等 超 實 用 技 巧，最 後 讓 你 一 試
身 手，在 比 賽 中 向 社 會 各 界 領 袖 推 銷 個 人 獨 特 的 提 案！

全力支持 主辦機構



Lorem ipsum

社會未來，等你探索！由恒生銀行全力支持、青協領袖學院主辦的《Seek Our Ways 
社 創 計 劃》，帶 領 青 年 探 索 三 大 社 會 主 題：「 環 境 與 可 持 續 發展」、「推 廣 全 民 運 動」及

「樂齡健康」。透過一系列社會創新體驗，包括與各界社會領袖對談、到訪社企及初創
公 司 認 識 營 商 新 思 維、參 加 訓 練 營 接 受 資 深 導 師 全 方 位 指 導，藉 此 激 發 參 加 者 無 限
創 意，構 想 創 新 點 子，協 助 解 決 社 會 不 同 議 題，為 可 持 續 未 來 創 造 更 多 可 能。

環 境 與 可 持 續 發 展

推 廣 全 民 運 動

世衞建議青少年每天進行最少60分鐘強度中等至劇烈
的體能活動，你今天有沒有動起來？維持充足運動量不
僅 有 益 身 心，更 能 訓 練 自 信、多 元 性、合 作 能 力。要 讓 大
家 齊 齊 動 起 來，你 有 沒 有 創 新 推 廣 妙 計，讓 大 眾 愉 快 學

香 港 人 口 老 化 的 速 度 位 居 世 界 前 列。據 醫 務 衛 生 局 預
測，2039年60歲及以上人口將會升至252萬人（佔總
人口31%），較2021年的 150萬人（20%）大幅增加。人
口 老 化 意 味 著 香 港 醫 療、福 利 開 支 將 會 急 速 增 長，越 來
越 多 香 港 人 成 為 照 顧 者，肩 負 巨 大 壓 力。不 過，人 口 結
構 的 改 變 亦 會 帶 來「 銀 髮 市 場 」等 等 新 機 遇。你 有 沒 有

三大主題

簡介

不斷破紀錄的高溫、黃紅黑暴雨，你有否感到氣候變化的威
脅近在咫尺？如何在經濟發展、社會共融及環境保護三方面
取得平衡，是我們要面對的重大挑戰。有沒有想過你也可以
利用創意及科技，為拯救環境及推行可持續發展播下種子？

習及享受運動?

構建長者友善社會的創新好辦法?

樂 齡 健 康



與領袖對談
想 跟 頂 尖 社 會 領 袖 對 談、從 他 們 身 上 偷 師？參 加 者 可
以 與 各 界 領 袖 對 談，就 三 大 社 會 主 題，聽 他 們 分 享 對
行業的最新觀察和創新秘訣，讓你可以掌握未來發展

社 創 新 角 度

想創訓練營
不單讓你大腦震盪，更要你踏出一步！參加者將會
學習設計思維和團隊合作技巧，在密集式訓練中
激發創意火花。分組挑戰，快速提升你的解難能力，
為未來大賽做好萬全準備！

社區研習室
想 親 身 了 解 香 港 的 社 創 故 事？我 們 帶 你 走 訪 本 地
社 創 項 目，與 社 創 達 人 面 對 面 交 流，探 索 三 大 社 會
主 題 的 最 新 發 展，啟 發 無 限 新 點 子，讓 你 在 創 新 路 上
快人一步！

社創力學堂
社 創 力 學 堂 帶 你 學 習 提 案 游 說（p i tc h i n g）與 提 案
撰 寫 技 巧，還 教 你 管 理 項 目 財 務，將 社 會 影 響 力

獎勵和獎項
出席率達標獎勵：活動出席率超過80%的
參賽者可獲高達$1,000現金獎勵

各組別大獎：$20,000現金獎
各組別最受觀眾喜愛大獎：$5,000現金獎

於決賽中得獎的隊伍除現金獎外，
還有機會在恒生銀行進行職場體驗！

未 來 可 能

社 創 實 戰 經 驗

趨勢。
學習設計思維和團隊合作技巧，在密集式訓練中

發揮到最盡。

計劃內容

1 2 3

你 將 會 走 進 社 區，邀 請 服 務 受 眾 及 社 區 人 士，
為 你 的 社 創 方 案 雛 型（p r o t o t y p e）提 供 寶 貴 意 見，
驗 證 提 案 是 否 可 行。

初 賽：每 組 就 所 選 的 主 題 提 出 具 創 意
的 解 決 方 案，為 社 創 方 案 雛 型 提 出
初 步 實 證

決 賽：每 組 別 將 有5 組 進 入 決 賽，並 獲
得 資 深 專 家 導 師 一 對 一 指 導 導 導 導



為香港未來添上一筆
香港青年協會領袖學院致力培育新一代優秀青年人才，自2000年起，學院至今已培訓逾20萬名青年領袖。學院
建基於多年的培訓基礎並具備清晰的培訓階梯，為高小、中學、大專，以至行政領袖提供訓練課程。課程圍繞四大主
題，包括抗逆領袖、服務領袖、可持續發展領袖，以及溝通及協作領袖。通過精心策劃的多元培訓，進一步裝備青年
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計劃詳情

對象 組別：*初中（中一至中三）、*高中（中四至中六）、大專組
*中學組為校本報名，參賽者需經學校提名

人數：4-6人為一隊

名額：各20隊

主要語言 廣東話

形式

重要日期

比賽題目 在 以 下 三 大 社 會 主 題 中 選 一 個 作 為 題 目： 「 環 境 與 可 持 續 發 展 」、「 推 廣 全 民 運 動 」、「 樂 齡 健 康 」

2024年12月4日：截止報名
2024年12月中：網上簡介會
2024年12月18日：啟動禮
2024年12月底至4月：社創訓練
2025年5月初：初賽
2025年5月中：決賽
2025年6-8月：恒生職場體驗

第一階段：社創訓練
透過與領袖對談、想創訓練營、
社區研習室及社創力學堂來認
識社區，發掘、整理及建構社創

第二階段：社創實戰場
於 社 區 創 意 實 驗 室 驗 證 提 案
可 行 性，並 進 行 提 案 游 說。

第三階段：決賽
入圍隊伍獲配對專家導師，協助
進一步改善方案，並於決賽日再
次進行提案游說。

報名詳情

香港青年協會領袖學院

恒生銀行

方案雛型。

在未來承擔領導的角色，並「為香港未來添上一筆」，在香港、國家和國際層面領創新天。

恒生銀行植根香港，秉持「以人為本」的理念，一直致力為香港建設更繁榮及可持續發展的未來。青年人是可持續
發展的關鍵，恒生致力幫助他們裝備相關技能，不但使社區保持活力，更為社會及環境締造長久而正面的改變。
恒生同時承諾服務更廣大社群，該行的社會投資策略圍繞四大範疇：提升年青人未來技能、推動可持續金融及理
財教育、應對氣候變化及關懷社會。


